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Praca na case study:

- Case study: jaki rodzaj spofek moze
by¢ spotka przejmujaca, a jaki nie?

- Case study: w jaki sposob przeksztafcic¢
spotke z o.0. w spotke komandytowg?

- Case study: Pofgczenie przez zawigzanie
nowej spoftki

- Case study: Wspdlnik spétki glosuje przeciwko
uchwale o pofgczeniu transgranicznym

- Case study: W jaki sposob przeksztafci¢
spotke z o.0. w spotke komandytowg?

- Case study: Co zrobi¢, gdy spotka nie ma
zdolnosci do przeksztafcenia?

- Case study: dlaczego wartos¢ dla akcjonariuszy
jest niszczona w procesach?
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SPOEEK - strategie prawno-finansowe

100%
gwarancji

EKSPERCI satysfg
dr RADOSLAW L. KWASNICKI

— Radca prawny; doradca prawny w zakresie prawa
korporacyjnego, prywatyzacji, potgczen i przejec
(M&A) na rynku krajowym i miedzynarodowym;

Szanowni Panstwo!

Sprawne ftaczenie, podziat i wykupy spotek wymaga
interdyscyplinarnego  podejscia i praktycznego ujecia.
Prawidtowo przeprowadzona transformacja przedsiebiorstwa,
czy dopieta transakcja moze znaczaco wplynagé na:

— uzyskanie korzysci z duzej skali dziatania,

— dostep do nowych rynkow zbytu,

— wzrost efektywnos$ci dziatan, dzieki wykorzystaniu
naprawde dobrych i sprawdzonych produktéw, przejetych
marek i proceséw,

— stabilno$é otoczenie organizacyjnego, przyczyniajac sie do
wiekszej odpornosci na wstrzasy wynikajagce z zatamania
sie sytuacji w okreslonym segmencie rynku.

— Uczestnik wielu sporéw korporacyjnych
i zwigzanych z nimi postepowan;

" — Przewodniczgcy i czionek Rad Nadzorczych
najwiekszych Spétek Skarby Panstwa

—Wykltadowca na kursach dla kandydatbw na cztonkéw rad
nadzorczych spétek z udziatem

— Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego;

—Wyktadowca na krajowych imiedzynarodowych konferencjach
i seminariach poswieconych prawu gospodarczemu;

Zapraszamy do udzialu w szkoleniu, ktoére stanowi
kompleksowe i praktyczne wsparcie dla Panstwa wiedzy w
zakresie najbardziej strategicznych elementéw prawno-
finansowych fuzji, przeje¢, przeksztatcen, podziatéw i wykupow
spotek. Na szkoleniu zostang przytoczone liczne przyktady z
praktyki polskich spétek, wyjasniajgce m.in.:

— Cztonek Kolegium Redakcyjnego ,Monitora Prawniczego” (C.H. Beck);

—Redaktor oraz gtébwny autor praktycznego podrecznika ,Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig” (C.H. Beck, Warszawa 2005 r.);

— skutki prawne i finansowe przeje¢ i potgczen

— istote due diligence — jako instrumentu identyfikacji i oceny
ryzyka podczas przejec i potgczen

—w jaki sposob przygotowac¢ umowe przejecia w Polsce jak i
zagranica

—wzajemne relacje pomiedzy zarzgdem a wspdlnikami w
trakcie reorganizacji przedsiebiorstwa

— specyfike potgczen transgranicznych, ze szczeg6inym
uwzglednieniem tworzenia umoéw przy tego rodzaju
potgczeniach

— jak dokona¢ oceny ekonomicznej fuzji i przeje¢

E—Wsp()iautor komentarza do prawa bankowego pod. red. F. Zolla
—w jaki sposob wycenia¢ wartosci w procesach fuzji i przeje¢ E

(Zzakamycze, Krakéw 2005 r.);

— Autor ponad dwustu publikacji poswieconych praktycznym aspektom
prawa gospodarczego m.in. w czasopismach ,Prawo Bankowe”,
.Gazeta Prawna”, ,Rzeczpospolita”, ,Puls Biznesu”.

dr MARCIN LEWANDOWSKI

— Doradca finansowy, doktor nauk
ekonomicznych

— Prezes Zarzadu Antares Corporate Finance Sp.
Z 0.0, jest

— Cztonkiem Zatozycielem Polskiego
Stowarzyszenia Biegtych w Dziedzinie Wycen
Przedsigbiorstw (PSBWP). Autor ksigzek i
publikaciji.

—W latach 2000-2001 menedzer w BRE Corporate Finance, gdzie
realizowat projekty z zakresu prywatyzacji, poszukiwania kapitatu,
wycen  wartosci, restrukturyzacji  kapitatowej oraz  analiz
przedinwestycyjnych. W okresie 1994-2000 pracowat w firmie F5
Konsulting w Poznaniu.

— Uczestniczyt w projektach zwigzanych z opracowywaniem strategii
rozwojowej spotek, analizami strategicznymi i prywatyzacja,
dezinwestycjami, sprzedazg spotek, analizg przedsiewzie¢
inwestycyjnych, analizami typu due diligence oraz wycenami wartosci
dla celéw przeje¢ (firmy w sektorze budowlanym) oraz restrukturyzacijg
grup kapitatowych.

— stosowanie kredytow i innych instrumentéw finansowania w
wykupie przedsiebiorstwa

— jak dokona¢ wyceny tgczacych sie przedsigbiorstw
pochodzgcych z réznych branz

— nowoczesne metody obrony przed wrogim przejeciem

Zachecam do zapoznania sie ze szczegbtowg oferta. W
przypadku jakichkolwiek pytan prosze o kontakt: telefoniczny
(22) 696 80 20 z zespotem Langas Group, lub za pomocg
poczty elektronicznej szkolenia@langas.pl

Z powazaniem,
Barbara Zielinska
Kierownik Projektu

MEC. ANNA DRAB

— Praktyk, Doswiadczenie zawodowe zdobywata pracujgc jako prawnik
w warszawskich kancelariach prawnych.

— Obecnie pracuje w jednej z renomowanych kancelarii prawnych w
Warszawie w Departamencie korporacyjnym. Specjalizuje sie w
transakcjach handlowych krajowych izagranicznych oraz w prawie
spotek, transakcjach fgczenia i przejecia spotek.

Posiada doswiadczenie w obstudze prawnej firm.

—Swiadczy doradztwo prawne oraz kieruje transakcjami na rynku
niepublicznym (private equity). Posiada rozlegtg wiedze na temat
tworzenia i zarzadzania projektami skierowanymi na optymalizacje
podatkowa w oparciu o struktury typu off-shore.

— Przedstawiciele Zarzgdéw

— Dyrektorzy zarzadzajgcy

— Czionkowie Rad Nadzorczych

— Dyrektorzy finansowi

— Pracownicy dziatéw prawnych i organizacyjnych

— Osoby odpowiedzialne za bezposrednig obstuge spotek

— Osoby majgce do czynienia z procesami transformacyjnymi
spotek

LANGAS GROUP  :: TEL: (22) 696 8020 :: FAX: (22) 8268505 :: LANGAS@LANGAS.PL
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SPOXEK - strategie prawno-finansowe

FUZJE | PRZEJECIA SPOLEK W UJECIU
FINANSOWYM - FUZJE | PRZEJECIA SPOLEK W
UJECIU FINANSOWYM

PRAWNE UJECIE POLACZEN | PRZEJEC SPOLEK

TRANSAKCJE M&A — POLACZENIA | PRZEJECIA

SPOLEK

— Strategiczne interesy nabywcy a motywy sprzedawcy

—Jakie sg skutki przejec i potgczen dla wspdlnikow,
wierzycieli, pracownikow?

—Jaki rodzaj spotek moze byc¢ spétka przejmujacg a
jaki nie?

—Nabycie przyjazne a wrogie

—Jakie sg regulacje w zakresie ochrony konkurencji
przy potgczeniach i przejeciach spétek?

— Skutki prawne potaczen i przejec

FUZJE | PRZEJECIA — ZARZADZANIE PROCESEM

—Proces fuzji i przeje¢

—Przyczyny i cele fuzji i przeje¢

—Kandydat do przejecia, ktory bedzie generowat zyski —
praktyczne due diligence

—Jakie sg warunki efektywnosci transakcji?

Case study: ocena ekonomiczna

WYCENA WARTOSCI W PROCESACH FUZJI |

PRZEJECIACH

—Metody i podejscia do wyceny wartosci

—Wycenianie wartosci materialnych i niematerialnych w
procesach M&A

—Jak analizowac¢ optacalno$¢ nabycia przedsiebiorstwa?

Case study: jaki rodzaj spotek moze byé spotka
przejmujaca, a jaki nie?

PRZEJECIA SPOLEK W PRAKTYCZNYM UJECIU

—Due diligence — instrument identyfikaciji i kwantyfikacji
ryzyka i zagrozenia podczas przeje¢ (i potgczen)

—Jak napisa¢ umowe 0 przejeciu spotki: w Polsce,
zagranicg

— Dyrektywy parlamentu europejskiego

—Dokumentacja zwigzana ze zmiang formy prawnej
przedsiebiorstwa

Case study: wycena wartosci

WYKORZYSTANIE KREDYTOW | INNYCH E
INSTRUMENTOW FINANSOWYCH W WYKUPIE !
PRZEDSIEBIORSTW |
—W jaki spos6b sfinansowa¢ nabycie? E
—Fuzje finansowane ze srodkow wtasnych a przejecie i | Case study: w jaki sposob przeksztalcié

taczenia finansowane ze srodkéw obcych spotke z 0.0. w spotke komandytowa?

WPLYW PROCESU KONSOLIDACYJNEGO NA

WARTOSC SPOLKI PRZEJMOWANEJ | PRZEJMUJACEJ

—Dlaczego wartos¢ dla akcjonariuszy jest niszczona w
procesach?

—Jak zwiekszy¢ efektywnosc¢ dziatania spotki poprzez
konsolidacje?

LACZENIE SIE SPOLEK W POLSCE

—Jak tworzy¢ sprawozdanie uzasadniajgce
potgczenie?

—Procedura tworzenia i zawartos¢ wniosku o
ogtoszeniu potgczenia spotek

—Regulacje KSH w zakresie planu fgczenia

Case study: pozyskanie inwestora finansowego —Zarzgd, Wspolnl_cy, przed§taW|C|eI¢ pracownikow —

wzajemne relacje w trakcie fgczenia
Case study: Potaczenie przez zawigzanie nowej

Sesja pytan i dyskusiji spoiki

PRZEJECIA FIRM W TRUDNEJ SYTUACJI
EKONOMICZNEJ — FUZJE | PRZEJECIA W KRYZYSIE
—Przyczyny trudnosci finansowych

— Specyfika oceny i wyceny

— Atrakcyjnos¢ transakcji - czy warto?

EKONOMICZNA ANALIZA PROCESOW | METOD
PODZIALU SPOLEK

NOWOCZESNE METODY OBRONY PRZED WROGIM
PRZEJECIEM

Sesja pytan i dyskusiji

LANGAS GROUP  :: TEL: (22) 696 8020 :: FAX: (22) 8268505 :: LANGAS@LANGAS.PL
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Adres
Langas Group www.langas.pl langas@langas.pl Tel.: (22) 696 80 20
ul. Krakowskie Przedmiescie 79 Fax.: (22) 826 85 05

00-079 Warszawa
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Firma

1
1
1
Wypetnij formularz zgtoszeniowy !
i przeslij na numer fax: (22) 826 85 05 !

1

) Adres
LACZENIE — PODZIAL — WYKUPY SPOLEK
STRATEGIE PRAWNO-FINANSOWE

29 — 30 listopada 2010 r.
WARSZAWA, Hotel Kyriad Prestige

E Imie i nazwisko (1)
ul. Towarowa 2 E

Stanowisko

wysytajgc zgtoszenie Imie i nazwisko (2)

do 25.11.2010r.
oszczedzasz 200 PLN =

Stanowisko

] zgtoszenie do 25. 11. 2010r. 2076RPEN 1 870 PLN
Osoba do kontaktu (przed szkoleniem otrzyma na adres
L] zgtoszenie od 26. 11. 2010r. 2 070 PLN e-mail informacje o szkoleniu: agende oraz mapke dojazdu)
UWAGA:
Stanowisko
Cena zawiera:
e uczestnictwo w szkoleniu E-mail
e materiaty
o certyfikat

* obiady, poczestunek podczas przerw Telefon/Fax (prosimy o podanie nr fax, na ktéry przed szkoleniem

. . . przeslemy potwierdzenie udziatu w szkoleniu)
* Cena nie zawiera noclegéw

Korzystam z programu promocyjnego (podaj symbol) ..................

(patrz ,,program promocyjny” ponizej)

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
|
1
liczba miejsc ograniczona — decyduje kolejnos$¢ zgtoszen !
:
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
:
O
! Tak, wyrazam zgode na przesytanie ofert drogg elektroniczng

77 oo ooooooooooooooooo ' Faktura
PROGRAM PROMOCYJNY Q Oswiadczamy, ze jesteSmy ptatnikami VAT nasz nr
(nie taczymy promocji) NIP:

Upowazniamy firme Langas Group do wystawienia
faktury VAT bez naszego podpisu.

' A.Nocleg gratis przy zgtoszeniu 2 os. (dotyczy danego szkolenia, pok. 2
0s. pomiedzy pierwszym a drugim dniem w jednym z hoteli w centrum

Warszawy) Q Oswiadczamy, ze nie jesteSmy ptatnikami VAT

W przypadku wycofania zgtoszenia w terminie p6zniejszym niz 14
dni przed szkoleniem, uczestnik jest zobowigzany do pokrycia
kosztéw w wysokosci 50% wartosci zamoéwienia. W przypadku
wycofania zgtoszenia w terminie pézniejszym niz 7 dni przed
i | szkoleniem , uczestnik jest zobowigzany do pokrycia kosztow
L ' w wysokosSci 100% warto$ci zaméwienia. Odwotanie zgtoszenia
musi by¢ dokonane w formie pisemnej. Mozliwe jest zgtoszenie
zastepstwa uczestnika inng osobg. Organizator zastrzega sobie
prawo do zmiany eksperta <z przyczyn niezaleznych od
organizatora.

Oswiadczam iz zostatem(am) upowazniony przez firme do
podpisania formularza.

DODATKOWE INFORMACJE: tel.: (22) 696 80 23

' Aby skorzystaé z programu nalezy wpisaé wybrany symbol, powyzej

B.Zgtos 3 0s. a udziat czwartej bedzie darmowy
ramki, we wskazanym miejscu ;

Sposob ptatnosci - warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest
przestanie do organizatora zgtoszenia oraz dokonanie wpfaty przed
rozpoczeciem szkolenia na konto Langas Group:

Alior Bank S.A. Nr R-ku:

91 2490 0005 0000 4500 9203 6414

NIP: 532-159-55-77

Potwierdzenie zgtoszenia - Po otrzymaniu formularza zgtoszeniowego
przeslemy Panstwu potwierdzenie uczestnictwa w szkoleniu na adres e-
mail wskazany w formularzu

Langas Group zastrzega sobie prawo do zmiany hotelu, w ktérym
odbedzie sie spotkanie (w obrebie tego samego miasta).

i JUZ DZIS$ CZEKAMY NA PANSTWA ZGLOSZENIE



