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Prawne instrumenty 22 - 23 listopada 2010r., WARSZAWA
wspierajgce dziatalnosé¢
organow spoiki

- Regulamin zarzadu; Regulamin rady nadzorczej;
Regulamin zgromadzenia wspélnikow

- Kadencja zarzadu, granice czasowe petnienia funkgji
i waznosci mandatow

kl u czowy_c I:I - Analiza odpisu z KRS
Za g a d n I e n - Podstawowe i szczegdlne zasady prowadzenia

i reprezentacji spraw spotki z o.0. i akcyjnej

- Obstuga zarzadu i rady nadzorczej w zakresie dokumentaciji

1. Obstuga organow
: ki - Tworzenie, kompletowanie i przechowywanie dokumentac;ji

2' Dokumeptacla'spolkl spotek z o.0. i spotek akcyjnych

3. Tworzenie umow _ _ ,
. Wk - Obieg zewnetrzny i wewnetrzny dokumentow - nadzér nad

4. Dokumentacja niejawna  dokumentacia

5- AI"ChIWIZaCja - Podejmowanie decyzji i zatwierdzanie uchwat z wykorzystaniem

6. Pelnomocnictwa komunikaciji elektronicznej

7. Sprawozd awczosc - Przyktady postanowien statutu / umowy sp6tki oraz regulaminéw
h A 4 organéw umozliwiajgce wykorzystanie komunikacji elektroniczne;j
w pracach zarzadu i rady nadzorczej

- Tworzenie i przyjmowanie dokumentéw niejawnych

- Praktyczne procedury udostepniania i przekazywania
dokumentdéw niejawnych archiwizacja i niszczenie dokumentéw

- Przygotowanie umow i kontraktow handlowych na zlecenie

Dostepne takze jako Przetozonych
SZkO|enie wewnetrzne - E-umowy - zawieranie umow na odlegto$c

WWW.LANGAS.PL :: LANGAS@LANGAS.PL :: TEL: (22) 696 8020 :: FAX: (22) 826 85 05



LANGAS GROUF

inspired to Erow

ZARZADU 1 RADY NADZORCZEJ

22 — 23 listopada 2010 r. Warszawa

Nadzorowanie wtasciwego przeptywu informacji oraz dokumentéw,
sporzgdzanie umoéw, komunikacja miedzy organami spoétki oraz
poszczeg6lnymi, strategicznymi dziatami firmy, przygotowanie
posiedzen, sporzgdzanie protokotdw to jedne z wielu zadan, ktére
spoczywajg na asystentach zarzadu i rady nadzorczej. Szeroki
zakres obowigzkéw obliguje do postugiwania sie wiedzg z réznych
obszarow dziatalnosci spotki.

Zapraszamy do udzialu w dwudniowym szkoleniu stanowigcym
prawo-dokumentacyjne  kompendium wiedzy z elementami
sprawozdawczosci.

Korzysci:

— Dostep do najbardziej aktualnej wiedzy w zakresie prawa
handlowego

— Poznania szerokiej gamy instrumentéw prawnych skutecznie
regulujgcych funkcjonowanie spétek akcyjnych i z o.o.

— Poszerzenie wiedzy w zakresie najwazniejszych dokumentow
spotek kapitatowych: statutéw, regulaminéw, uchwat i protokotéw

— Poszerzenie wiedzy z obszaru uméw w obrocie gospodarczym,
form ich zawierania, tresci, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
umow zawieranych drogg elektroniczng

— Zapoznanie z podstawowymi informacjami  dotyczgcymi
sprawozdawczosci spétek oraz odpowiedzialnosci wiadz spétki

Metodologia:
Wyktady potagczone z analizg case studies.

Zachecamy do zapoznania sie ze szczegOtowg oferta.
W przypadku jakichkolwiek pytan prosimy o kontakt z zespotem
Langas Group: telefoniczny (22) 696 80 20, lub za pomocg poczty
elektronicznej: szkolenia@langas.pl

Z powazaniem,
Barbara Zielinska
Kierownik Proiektu

ADRESACI SZKOLENIA

— Sekretarze Zarzagdéw i Rad Nadzorczych

— Asystenci Zarzadow i Rad Nadzorczych

— Osoby zajmujgce sie obstugg prawng
organow spotek

LANGAS GROUP  :: TEL: (22) 696 80 20

Eksperci Langas Group

MEC. ANNA DRAB

—Praktyk; Absolwentka Wydziatlu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego oraz studiow Prawa
Amerykanskiego we wspOipracy z uniwersytetem na
Florydzie. Doswiadczenie zawodowe zdobywata pracujgc
jako prawnik w warszawskich kancelariach prawnych.
Obecnie pracuje w jednej zrenomowanych kancelarii
prawnych w Warszawie w Departamencie korporacyjnym.

— Specjalizuje sie w transakcjach handlowych krajowych i
zagranicznych oraz w prawie spotek, transakcjach
taczenia i przejecia spoétek. Posiada doswiadczenie w
obstudze prawnej firm. Swiadczy doradztwo prawne oraz
kieruje transakcjami na rynku niepublicznym (private
equity). Posiada rozlegta wiedze na temat tworzenia i
zarzadzania projektami skierowanymi na optymalizacje
podatkowg w oparciu o struktury typu off-shore.

DR ADAM CHMIELEWSKI

— Ekspert, trener skutecznie zaraza pasjg do finanséw
humanistéw jak i zaprawionych finansistow.

—Wyktadowca  Wydziatu Zarzagdzania Uniwersytetu
Warszawskiego.

— Praktyk w zakresie zarzadzania finansami
w przedsiebiorstwie.
— Specjalista z zakresu analizy finansowej,

sprawozdawczosci finansowej, wspoiczesnych koncepcji
rachunkowosci zarzadczej, rachunku kosztow dziatan oraz
wptywu doboru no$nikdw kosztéw na podejmowanie decyzji
zarzadczych.

— Ekspert w dziedzinie podejmowania decyzji zarzgdczych na
podstawie informacji finansowe;.

MEC. WACLAW MITAS

— Praktyk prawa handlowego, bankowego i podatkowego

— Adwokat, realizuje przeglady prawne firm ,due diligence”

— Wyktadowca prawa gospodarczego w Katedrze Prawa
Gospodarczego Gornoslgskiej Wyzszej Szkoty Handlowej
w Katowicach; W latach 1999 do 2000 supervisor w firmie
Ernst & Young S.A.; Autor licznych publikacji; Aktualnie
Cztonek Rad Nadzorczych spoétek: Secus Holding S.A. w
Katowicach, podmiot dominujgcy niezaleznej grupy
inwestycyjnej prowadzgcej dziatalnos¢ w sektorze ustug
inwestycyjnych na ktéra sktadajg sie spotka inwestycyjna
Secus Investment Sp. z 0.0., deweloper Secus Property
S.A. oraz w przysziosci dom maklerski Secus Asset
Management S.A.; Secus Asset Management S.A. - dom
maklerski  specjalizujgcy sie w zarzgdzaniu funduszami
inwestycyjnymi, zarzgdzaniu aktywami, ustugach Corporate
finance.

FAX: (22) 826 8505 :: LANGAS@LANGAS.PL



LANGAS GRQCUP

ZARZADU 1 RADY NADZORCZEJ

DZIEN |

PRAWNE ASPEKTY FUNKCJONOWANIA SPOLKI Z 0.0. | SPOLKI
AKCYJINEJ

— Kodeks spotek handlowych — przepisy bezwzglednie i wzglednie obowigzujace,

nowelizacje

— Ochrona informacji spofki i jej kontrahentow, tajemnica przedsiebiorstwa - kiedy

mozemy ujawni¢ informacje bedace tajemnicg przedsiebiorstwa i komu?
— Jak uzyska¢ odpis wpisu do KRS?
— Wpis do KRS - konsekwencje i jego waznos¢
—Jakie informacje muszg zawieraé pisma i strona internetowa spo#i
kapitatfowej?
—Analiza odpisu z KRS
STATUT (UMOWA) SPOLKI, REGULAMINY ORGANOW, STRUKTURA
ORGANIZACYJNA W SPOLCE KAPITALOWEJ]
Postanowienia w statucie (umowie) spotki, by usprawnic jej prace
Rola i znaczenie regulaminéw organdw spotki — regulacje wewnetrzne spoétki
— Regulamin zarzgdu; Regulamin rady nadzorczej; Regulamin zgromadzenia
wspolnikéw / walnego zgromadzenia
Rola i znaczenie struktury organizacyjnej spotki
Case study: Co grozi w przypadku uchybienia postanowieniom umowie
(statutowi) lub regulaminom spo#ki?

ZASADY FUNKCJONOWANIA ORGANOW SPOLKI

— Kadencja zarzadu, granice czasowe petnienia funkcji i waznosci mandatéw

— Zakaz konkurencji; Prawne aspekty rezygnacji i odwotania cztonka zarzadu;
Podziat obowigzkéw wewnatrz zarzadu; Rodzaje umow cztonka zarzgdu ze
spotka; Zasady odpowiedzialnosci/Absolutorium

— Zasady funkcjonowania rady nadzorczej

KOMPETENCJE ORGANOW SPOLKI

— Prawa i obowigzki rady nadzorczej i jej cztonkéw

— Walne zgromadzenie/zgromadzenie wspélnikéw

— Kompetencje organéw wiascicielskich; Zasady dziatania organéw
wiascicielskich; Zaskarzanie uchwat zarzadu, ,rady nadzorczej” i walnego

zgromadzenia; Zarzad — rada nadzorcza — walne zgromadzenie — zgromadzenie

wspolnikow —relacje
— Podstawowe i szczegolne zasady prowadzenia i reprezentacji spraw
spotki z 0.0. i akcyjnej
OBSLUGA ZARZADU | RADY NADZORCZEJ W ZAKRESIE DOKUMENTACJI

Tworzenie, kompletowanie i przechowywanie dokumentacji spétek z 0.0. i
spoétek akcyjnych

— Obieg zewnetrzny i wewnetrzny dokumentow

— Nadz6r nad dokumentacjg

Protokoty z posiedzen zarzadéw i rad nadzorczych

— Obligatoryjne elementy protokotu, zatgczniki do uchwat i protokétu

— Udostepnianie protokétu. Kto podpisuje i przechowuje protokét?

— Charakterystyka protokotéw: protokot z posiedzenia Zarzadu, protokét z
posiedzenia Rady Nadzorczej, protokét z posiedzenia Walnego Zgromadzenia

Podejmowanie decyzji i zatwierdzanie uchwat z wykorzystaniem

komunikacji elektronicznej

— Przykfady postanowien statutu / umowy spotki oraz regulaminéw organow
umozliwiajgce wykorzystanie komunikacji elektronicznej w pracach zarzgdu i
rady nadzorczej

— Zastgpienie formy pisemnej przez komunikacje elektroniczng

Dokumentacja tajna

— Selekcja dokumentéw na ,jawne” i ,niejawne”

— Klasyfikowanie informacji niejawnych

— Tworzenie i przyjmowanie dokumentow niejawnych

— Praktyczne procedury udostepniania i przekazywania dokumentéw niejawnych;

Archiwizacja i niszczenie dokumentéw

LANGAS GROUP TEL: (22) 696 80 20

FAX: (22) 826 85 05

DZIEN II

czesé | - Przygotowanie uméw i kontraktéw
handlowych na zlecenie organéw spoiki

TWORZENIE | ZAWIERANIE UMOW ORAZ

KOMPLETOWANIE DOKUMENTACJI DO UMOW

— Umowy ,zwykte”, ,konsumenckie” ,gospodarcze”

— Tryby zawierania uméw, forma prawna umow

— Sposoby zawierania umow

— Wiasciwa reprezentacja stron umowy

— Waznos¢ odpisow z rejestru, udzielanie
petnomocnictw

— Badanie wiarygodnosci kontrahenta

— Prawne formy zabezpieczenia wykonania umowy

— Specyfika poszczegélnych umoéw
cywilnoprawnych

E-UMOWY - ZAWIERANIE UMOW NA

ODLEGLOSC

—Forma elektroniczna dokonywanej czynnosci
prawnej

— Roznice miedzy tradycyjnym a elektronicznym
trybem zawierania uméw

— Jakie moga powsta¢ utrudnienia przy zawieraniu
umow na odlegtosé i jak ich unikac?

— Dopuszczalny zakres w umowach zawieranych
w drodze elektronicznej

— Elektroniczne oswiadczenie woli i jego znaczenie
dla uznania prawidtowosci umowy

DZIEN Il cze$é 2 - odpowiedzialno$é organéw
zarzadzajacych i nadzorujacych za

sprawozdawczo$é

ODPOWIEDZIALNOSC ORGANOW SPOLKI ZA

SPRAWOZDAWCZOSC PODMIOTU

— Obowigzki sprawozdawcze podmiotu

— Zawartos¢ sprawozdania finansowego

—Termin sporzadzenia, zbadania i zatwierdzenia
sprawozdania finansowego

— Obowigzki rejestracji i publikacji sprawozdania

— Sankcje karne za nie ujawnienie sprawozdan

— Odpowiedzialno$¢ zarzadu wobec spétki za
jakos¢ sprawozdania

— Odpowiedzialnos$¢ rady nadzorczej wobec spoétki
za jakos¢ sprawozdania

LANGAS@LANGAS.PL



Adres
Langas Group
ul. Krakowskie Przedmiescie 79
00-079 Warszawa

www.langas.pl

@

langas@langas.pl Tel.: (22) 696 80 20

Fax.: (22) 826 85 05

PMSL

Wypetnij formularz zgtoszeniowy
i przeslij na numer fax: (22) 826 85 05

ASYSTENT

Zarzgdu i Rady Nadzorczej
prawne instrumenty wspierajgce
dziatalnos¢ organdw spofki

22 — 23 listopada 2010 .
Warszawa, Hotel Kyriad Prestige
ul. Towarowa 2

wysytajgc zgtoszenie
do 16.11.2010r.

oszczedzasz 200 PLN =

[

cena do 16. 11. 2010r.

+8+6REN 1670 PLN

[

Korzystam z programu promocyjnego (podaj symbol)
(patrz ,,program promocyjny” ponizej)

cena od 17. 11. 2010r. 1870 PLN

PROGRAM PROMOCYJNY

(nie tgczymy promociji)

A. Nocleg gratis przy zgtoszeniu 2 os. (dotyczy danego
szkolenia, pok. 2 os. pomiedzy pierwszym a drugim dniem w
jednym z hoteli w centrum Warszawy)

B. Zgto$ 3 0s. a udziat czwartej bedzie darmowy

DODATKOWE INFORMACJE: tel.: (22) 696 80 23
Aby skorzystaé z programu nalezy wpisaé wybrany symbol,
powyzej ramki, we wskazanym miejscu

UWAGA:
liczba miejsc ograniczona — decyduje kolejnos¢ zgtoszen

Cena zawiera:

e uczestnictwo w szkoleniu

e materiaty, certyfikat

e obiady, poczestunek podczas przerw
* Cena nie zawiera noclegéw

Ptatnos$¢ przelewem w terminie 7 dni od daty otrzymania
potwierdzenia zgtoszenia na konto Langas Group.

Alior Bank S.A. Nr R-ku:
91 2490 0005 0000 4500 9203 6414

Potwierdzenie zgloszenia
Po otrzymaniu formularza zgtoszeniowego przesSlemy Panstwi

potwierdzenie uczestnictwa w szkoleniu.
100%

Juz DzIS

MY NA PANSTWA

Firma

Adres

Imie i nazwisko (1)

Stanowisko

Imie i nazwisko (2)

Stanowisko

Osoba do kontaktu (przed szkoleniem otrzyma na adres
e-mail informacje o szkoleniu: agende oraz mapke dojazdu)

Stanowisko

E-mail

Telefon/Fax (prosimy o podanie nr fax, na ktory przed szkoleniem
przeslemy potwierdzenie udziatu w szkoleniu)

D Tak, wyrazam zgode na przesytanie ofert droga
elektroniczng

Faktura

Q Oswiadczamy, ze jestesmy ptatnikami VAT nasz nr
NIP:
Upowazniamy firme Langas Group do wystawienia
faktury VAT bez naszego podpisu.

Q Os$wiadczamy, zZe nie jesteSmy ptatnikami VAT

W przypadku wycofania zgtoszenia w terminie pdzniejszym niz 14 dni
przed szkoleniem, uczestnik jest zobowigzany do pokrycia kosztow
w wysokoSci  50% wartoSci  zaméwienia. W  przypadku wycofania
zgtoszenia w terminie pozniejszym niz 7 dni przed szkoleniem , uczestnik
jest zobowigzany do pokrycia kosztéw w wysokosci 100% wartoSci
zamowienia. Odwotanie zgtoszenia musi by¢ dokonane w formie pisemnej.
Mozliwe jest zgtoszenie zastepstwa uczestnika inng osoba. Organizator
zastrzega sobie prawo do zmiany eksperta z przyczyn niezaleznych od
organizatora.

Oswiadczam iz zostatem(am) upowazniony przez firme do podpisania
formularza.

ZGLOSZENIE



